
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 القيادة ومؤتمر الإدارة 

Management and Leadership Conference 
 

 1446ذوالقعدة  7- 5الموافق   2025مايو   5- 3 الرياض

 
 

 النشرة التعريفية 

 تنظيم

 

 للاستفسار والتسجيل 

emconf.com 

 emconfe@gmail.com 
  

mailto:%20emconfe@gmail.com


 

 

 

 

 

مباشر   بشكل  الصلة  ذات  القضايا  لمناقشة  المؤتمر  وبيسعى  ، الإدارةالقيادة 

العلاقة   ذات  والأبحاث  والقيادي،  بالعمل  والدراسات  المراحل الإداري  مختلف  في  ذلك 

الأساسية والا والمرحلة  الأطفال  )رياض  والتعليمية  الإعدادية    بتدائيةالدراسية  والمرحلة 

در،  والثانوية(  حيث  من  واقع  وذلك  والعمل  اسة  والطرق  القيادي  والتنظيمي  الإداري 

 ة وتطويرها. الإجرائي

ب كما   تتعلق  وأبحاث  دراسات  للمؤتمر  العلمية  الجلسات  ،  والإدارةالقيادة  ستتناول 

 وتقييمها وتطويرها عبر المراحل التدريسية والظروف التعليمية المختلفة.

الإدارة    في  موضوعاتنظريات الإدارة والقيادة وومن جهة أخرى سيتناول المؤتمر  

و والتعليمية  والتربوية  التربوية  والتنظيم  القيادة  التعليم  واقتصاديات  التربوي  التخطيط 

 . تدريب والتأهيلالوي والإشراف الترب و يالإدار

تطوير الدراسات على أهمية الإدارية والقيادية العلوم  الخبراء في مجالحيث يشير 

 الإداري والقيادي.أساسي في العمل هام و دورمن   ذلك، وما يشكله والخبرات التطبيقية

حجر الأساس في عملية  الإدارة والقيادة  العمل البحثي في  من جهة أخرى يشكل  و

 .التطوير والتحديث والتجديد

المؤتمر دراسات وأبحاث ضمن تخصصات   والإشراف   القيادة والإدارة وسيعرض 

 الإداري والقيادي.، والتي تعد أساسا مهماً في التأثير في العمل والتخطيط

 

 



 

 

 

 

 أهداف المؤتمر

 . القيادة والإدارةعرض أحدث الدراسات والبحوث الأكاديمية في   •

 .القيادة والإدارةالتعرف على أحدث المستجدات النظرية والتطبيقية في  •

 . والتعليمي التربويفي الميدان   القيادة والإدارةالتعرف على واقع  •

 . القيادة والإدارةتبادل الخبرات والاطلاع على التجارب الميدانية في  •

 . القيادة والإدارةواجه استشراف معالم التَّحديات التي ت •

 . القيادة والإدارة ميدان تتعلق بتطويردراسة مشروعات  •

 .القيادة والإدارة تعرض التَّجارب النَّاجحة في مجالا •

 .الحديثة في الإدارة والقيادةتوجهات ال البيئة التعليمية بما يتناسب مع تطوير  •

 .القيادة والإدارةالإفادة من التَّقنيات الحديثة في  •

 . القيادة والإدارة تخصصات عرض أحدث الدراسات في •

 عرض أحدث الأبحاث في محاور المؤتمر. •

 المؤتمر. تبادل الخبرات البحثية والعلمية في جلسات ونقاشات  •

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 محاور المؤتمر: 

 :سيتناول المؤتمر في جلساته الرئيسية المحاور التالية

 . القيادة والإدارة •

 نظريات الإدارة. •

 القيادة. •

 إدارة التعليم العالي.  •

 التخطيط والتطوير. •

 الإشراف التربوي. •

 التوجهات الحديثة في الإدارة.  •

 .التخطيط والتطوير •

 .والإدارةالقيادة  •

 .الإدارة المدرسية والتعليمية •

 التخطيط. •

 الإحصاء والمعلومات والمؤشرات.  •

 تقييم الأداء المؤسسي.  •

 اقتصاديات التعليم.  •

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

352025
 الحقائب استلام  – التسجيل  13:30-15:00

452025

9:00-10:00 
 الجلسة الأول 

 والقيادة الإدارة 

10:00-11:00 
 الجلسة الثانية

ي  
 
 والقيادة الإدارة  دراسات ف

ي بريك ( 
 
احة ) كوف  استر

11:30-12:30 
 الجلسة الثالثة 

 التخطيط والتطوير  

12:30-1:30 
 الجلسة الرابعة 

اف   والتطوير الإشر

3:00-5:00 
اتيجيات الإبداع القيادي   استر

 ورشة تدريبية )تسجيل مستقل(

552025

9:00-10:00 
 الجلسة الخامسة 

 الإدارة المدرسية والتعليمية 

10:00-11:00 
 الجلسة السادسة 
 اقتصاديات التعليم 

ي بريك ( 
 
احة ) كوف  استر

11:30-12:30 
 الجلسة السابعة 

 تقييم الأداء المؤسسي 
ات   الإحصاء والمؤشر

12:30-1:30 
 الجلسة الثامنة 

ي القيادة والإدارة 
 
 التوجهات الحديثة ف

3:00-5:00 
اتيجيات تنمية المهارات القيادية   استر
 ورشة تدريبية )تسجيل مستقل(



 

 

 

 

 المشاركون والحضور:

 القيادات في التعليم العام والعالي.  •

 . القيادية والإداريةالتخصصات ين في صصالمتخ أعضاء هيئة التدريس •

• ( التدريس  هيئة  والإدارةأعضاء  التعليمية،  القيادة  العالي،  ،  الإدارة  التعليم  إدارة 

التخطيط   والتأهيل،  التدريب  التربوية،  الإشراف  والتطويرالقيادة    ي الإدار، 

 (. يوالقياد

 كليات. العمداء  •

 عمداء ووكلاء الكليات الإنسانية.  •

 .الأكاديميةقسام الأرؤساء  •

 .مراكزالومشرفي مدراء  •

 القياديين والإداريين.  •

 . المعلمين والمعلماتو المشرفين التربويين •

 المدربين والمدربات.  •

 قادة وقائدات المدارس. •

 مديري ومديرات المدارس في التعليم العام والخاص.  •

 طلاب وطالبات الدراسات العليا.  •

 الباحثين والمهتمين.  •

 :  المؤتمر في والتسجيل الاشتراك أنواع

 .أو عرض تعريفي أو تدريبي  ورقة عملأو  تقديم بحث  المشاركة في حضور المؤتمر مع   •

 .ورقة عمل أو  المشاركة في حضور المؤتمر فقط دون تقديم بحث •

 ستقوم اللجنة العلمية بنشر الأوراق العلمية والأبحاث في موقع المؤتمر وستطبع في
 كتاب المؤتمر. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 سوم المؤتمر ر

 

 

 

 

 

 

 البحث أو الورقة العلمية: مواصفات 

 يندرج البحث أو ورقة العمل تحت أحد موضوعات المؤتمر.  -

 صفحة.  20يجب أن لا تزيد عدد الصفحات عن  -

 دقيقة ضمن جلسات المؤتمر .  25 - 15يتاح لعرض البحث أو ورقة العمل  -

 يطبع البحث أو الورقة العلمية في كتاب أبحاث المؤتمر.  -
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 ملاحظات عامة: 

المؤتمر، وشهادة تقديم البحث أو ورقة العمل ضمن جلسات   حضور  شهادة على الحضور  سيحصل -

 المؤتمر، وشهادة لكل ورشة يتم حضورها. 

 العربية.  اللغة: المؤتمر لغات -

 على المشارك مراعاة شروط الدخول للمملكة من حيث التأشيرة واجراءات الدخول.  -
 

 :الرسومطريقة تسديد 

 بعد التسجيل عن طريق موقع المؤتمر -

 :حسابات التاليةاليمكنك تسديد الرسوم من خلال الحوالة المالية إلى أحد  -

 

32788713000103 
SA2410000032788713000103

SWIFT Code:  NCBKSARI

597608010154820
SA0480000597608010154820

RJHISARI  
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